Basiswissen fur Moodle-Kursmanager/innen

Stand: August 2022

Was ist ein bzw. eine Moodle-Kursmanager/in?

Der/die Manager/in ist eine Rolle, die in Moodle auf Kursebene vergeben wird. Kurs-Manager/innen
verwalten Moodle-Kurse. Wenn Manager/innen im Kurs direkt zugewiesen werden, sind sie auch
sichtbar.

Was macht ein bzw. eine Kursmanager/in?

Kurs-Manager/innen nehmen vielfaltige Aufgaben war. Dazu gehéren beispielsweise folgende
Tatigkeiten:

e Teilnehmerlnnen einschreiben

e Rollen und Gruppen zuweisen

e Einschreibemethoden festlegen

e Gruppen (und bei Bedarf Gruppierungen) anlegen

e Kurseinstellungen bearbeiten (Kursname, Kursbild, Kursdatum)

e Kursinhalte (Aktivitaten und Materialien) anlegen, aktualisieren und bearbeiten
e Kalendereintrage vornehmen

e Forumsnachrichten an Studierende verfassen

e Bewertungen administrieren

Welche Rechte hat die Rolle?

Diese Rolle verfugt Uber weitgehende Rechte im Kurs und sollte nur an interne Mitarbeiter/innen
vergeben werden. Ein bzw. eine Kursmanager/in kann auch verborgene Kurse sehen und darauf
zugreifen, bearbeiten sowie Teilnehmerinnen einschreiben bzw. abmelden. Des Weiteren kann der/die
Kursmanager/in anderen Personen Rollen zuweisen und Kursinhalte dndern.

e Darf Teilnehmer/innen zuordnen/I6schen, Aktivitaten anlegen, den Kursraum verandern,
bewerten und sich als Student einloggen.

e Kann in verschiedene Rollen wechseln (Teacher, Student....).

e Erhalt keine E-Mails aus Foren oder Aufgaben auBer er/ sie ist auch als Teacher eingetragen oder
hat das Forum selbst abonniert.

Wer vergibt die Rolle?

Diese Rolle kann von anderen Kurs-Manager/innen im Kurs vergeben werden oder von Moodle-
Kursbereichsmanager/innen.
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1 Kurseinstellungen

1.1  Kurseinstellungen aufrufen

Y Filter

&
[ Sicherung

. earbeiten einschalten

Setup fiir Bewertungen

1 Wiederherstellen

Auf das Zahnrad rechts oben im Kurs klicken.

Im Menii Einstellungen wahlen.

1.2 Kursdatum und Kursnamen angeben

Achtung: Das Kursdatum wird flir Archivierungen und Léschfristen herangezogen. In Ausnahmefallen,
z.B.: Masterthesis-Portalen, wird nur das Kursbeginn-Datum angegeben.

- Allgemeines

Vollstandiger
Kursname

Kurzer Kursname
Kursbereich

Kurssichtbarkeit

o

o

Testkurs

Kurseinstellungen bearbeiten

Test_SCDLL

Verschiedenes

Anzeigen

(T

» Alles aufklappen

—

Kursbeginn

Kursende

w
<

Oktober

Marz

2018 = 00 = 00

2019 23 % 59

&

o
— [ Aktivieren
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1.2  Bei Bedarf: Kursbild hinterlegen
Dateien in der Kursbeschreibung Maximale GroBe fir neue Dateien: Unbegrenzt, Maximale Anzahl von Anhangen: 1
= HE W
® Dateien
_07[11jpg

ﬂ!epnerte gatenypen:

1.4  Bei Bedarf: Abschlussverfolgung im Kurs aktivieren

Hinweis: Diese Funktion wird benétigt, wenn die Voraussetzung , Aktivitatsabschluss“ oder der
Fortschrittsbalken im Kurs verwendet werden soll. Die Abschlussverfolgung muss auch aktiviert werden,
wenn die Kriterien fiir den Kursabschluss definiert werden. Ndhere Informationen zur
Abschlussverfolgung und zum Aktivitdtsabschluss finden Sie im INFO-Moodle.

» Kursformat Wenn der Aktivitatsabschluss aktiv
» Darstellung ist, erscheint am Dashboard der

» Dateien und Uploads Prozentbalken:

Abschlussverfolgung aktivieren a

~ Abschlussverfolgung |

» Gruppen :.‘.: 0

» Umbenennen der Rolle h
Musterkurs

» Schlagworter

2 Teilnehmer/innen

2.1  Teilnehmeribersicht aufrufen

Klicken Sie auf Teilnehmer/innen, um die Teilnehmertbersicht aufzurufen. Hier sehen Sie alle Personen,
die im Kurs eingeschrieben sind. Lehrende erhalten im Kurs die Rolle eines Teachers oder eines Non-
editing-Teachers, Teilnehmer/innen erhalten die Rolle eines Studenten bzw. einer Student/in.
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https://moodle.donau-uni.ac.at/pluginfile.php/731528/mod_resource/content/2/Anleitung%20%20Kursabschluss_Moodle%203.6%20%282019%29.pdf
https://moodle.donau-uni.ac.at/pluginfile.php/731528/mod_resource/content/2/Anleitung%20%20Kursabschluss_Moodle%203.6%20%282019%29.pdf

‘ & Dashboard ‘

Muster_SCDLL

& Teilnehmer/innen

B8 Bewertungen

Abschnitte v

@ Download Center

(3 Allgemeines

Musterkurs

Dashboard / Kurse / Muster_SCDLL / Teilnehmer/innen

Teilnehmer/innen

Keine Filter zugeordnet
Schilisselwort oder FilteW

Anzahl der Teilnehmer/innen: 1

VornameABCDEFGHIJKLMNOPDRSTUVWXVZ

f « I

Nutzer/innen einschreiben

03 Online-Vorphase Nachname WNBM A B ¢ D E F G H 1 J K L M N OPQRSTUVWXYZ
O Prisenz-Phase Nachname / Letzter Zugriff auf
Auswahl Vorname “ Anmeldename E-Mail-Adresse Rollen Gruppen den Kurs Status
3 Nachbereitung - - - - - - - -—
u DTS o] scdll@donau- Student/in Keine Gruppen T (i I -]
3 Thema 4 i uni.ac.at & Pl o
Teacher Non-editing-Teacher
Sie diirfen den Kursraum verandern X
Sie kénnen Aktivitdten und Materialien anlegen. X
Sie kdnnen Leistungen bewerten X X
Sie kénnen Feedback geben und kommunizieren X X

Kursmanager/innen erhalten im Gegensatz zum Teacher und Non-editing-Teacher keine
Benachrichtigungen. Wenn Sie Benachrichtigungen im Kurs erhalten wollen, wahlen Sie fir sich

zusatzlich die Rolle ,Teacher” aus. Sie sind dann mit einer Doppelrolle im Kurs eingeschrieben.

2.2 Manuelle Einschreibung und Rollenvergabe durchfiihren

Rufen Sie
die
Teilnehmer

_ithaveirh+

Schreiben Sie nun die Teilnehmerinnen

Nutzer/innen einschreiben

Waihlen Sie

Einschreibeoptionen

die
Nutzer/inne

Nutzer/innen auswahlen Keine Auswahl

Sucher

n aus, und

Globale Gruppen Keine Auswahl
auswahlen

vergeben Sie

Klicken Sie

die Kursrolle.

Kursrolle zuweisen Student/in

auf

Mehr anzeigen...

Nutzer/inne

Ausgewahlte Nutzer/innen und globale Gruppen einschreiben Abbrechen
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Nachtragliche Rollendanderung:

Muster_SCDLL

. shboard / Kurse / Muster SCDLL

Teilnehmer/innen

= _Re Noen.
:( Rufen Sle Keine Filter zugeordnet
—| die
L Teilnehmer Anzahl der Teilnehmer/innen: 1
7! harveirht Vorname N A B ¢ D E F G H I J K I

Nachname WAEM » B C D E F G H | J K

[ Meine Dateien ‘

-1

Auswahl Nachname Anmeldename E-Ma

Vorname
Meine Kurse ‘

Entfernen Sie die alte Rolle bei Bedarf
durch das X. Wahlen Sie nun die passende
Rolle aus, indem Sie auf das Dreieck-

™= contenterstellung

il
uni.a

Alle auswéhlen  Nichts auswéhlen

Teilnehmer/innen

Klicken Sie nun auf das
Stiftsymbol bei der
jeweili o

Stucenln s

S

Manager

Course creator

Fiir ausgewihlte N

Teacher

&%

Nutzer/innen einschreiben

Letzter Zugriff im

Kurs Status

Keine Gruppen 33 Te 0 o
B & Stun o

Klicken Sie auf
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3 Inhalte

3.1  Aktivitditen und Materialien anlegen

Klicken Sie zuerst auf den Button Bearbeiten einschalten (1) und anschlieRend auf + Material und
Aktivitat hinzufligen (2). Sie kénnen dann eine Aktivitat oder ein Material wahlen.

Moodle 3.10 - Update _Demokurs

Dashboard / Kurse / Moodle 3.10_Demokurs

Neuerungen in Moodle 3.10 »

+

Das Servicecenter fiir Digitales Lehren und Lernen flihrt regelméRig Updates am
Lernmanagementsystem Moodle der Donau-Universitat Krems durch. Ab 25.02.2021
steht mit Moodle 3.10 eine neue Version zur Verfligung. Die Neuerungen stellen wir
lhnen im folgenden Demo-Kurs vor.

+ V2 Ankiindigungen #

Bearbeiten ~

Bearbeiten ™

Bearbeiten ¥ &

2 =+ Aktivitat oder Material anlegen

1 Bearbeiten ausschalten

Block hinzufiigen

Hinzufiigen... s

Aktivitdt oder Material anlegen

I ISuchen

Favoriten Alle Aktivitaten Arbeitsmaterial Empfohlen

= V

N A 4
Aufgabe Datei Forum Test Textfeld
* O * O *x O *x O * O

Verzeichnis

* O

Textseite

* O

Tipp: Unter dem Reiter Empfohlen finden Sie die empfohlene Aktivitaten und Materialien. Durch einen
Klick auf den Stern beim jeweiligen Element konnen Sie auch selbst Favoriten wahlen, die Sie dann unter

Favoriten finden.

Hier sehen Sie eine Ubersicht der wichtigsten Aktivitdten und Materialien im Kurs:

Funktion

Dokumente hochladen
Verzeichnis anlegen

Texte/ Videos/ Bilder einfiigen

Aufgabe anlegen

Online-Test bzw. Quiz fiir Self-Check anlegen

Material / Aktivitét
Datei
Verzeichnis
Testteld

AlUTgabe

V’ Test
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3.2  Aktivitaten und Materialien bearbeiten und Einstellungen festlegen

Option 1: Beim Anlegen neuer Aktivitdten bzw. Materialien

Aligemenes

Schritt 1: Legen Sie die Aktivitat Aufgabe in Ihrem Kursraum an.

e

pw—

Schritt 2: Legen Sie die Einstellungen der Aufgabe fest.

Geben Sie hier den Namen der
Aufgabe ein

I Formulieren Sie einen klaren
| Arbeitsauftrag.

Dasorritng = borm e

Bewertung

Bewertung

on  Punit
w
g W

Maximaipunita| 100

Skala| (MT-Workfiow 5-stu

i - 3 B

Passen Sie die Bewertung an. Die Bewertung in
Punkten wird empfohlen. Klicken Sie
anschlieBend auf Speichern.

Option 2: Bei bestehenden Materialien oder Aktivitdten

Klicken Sie auf die jeweilige Aktivitat bzw. das jeweilige Material, das sie bearbeiten mochten.

Reflexionen
Bewertungsiiberblick

Fiir Teilnehmer/innen verborgen
Teilnehmer/innen

Entwiirfe

Abgegeben

Bewertung erwartet

Rufen Sie das Zahnrad auf und
klicken Sie anschlieBend auf
Einstellungen.

Alle Abgaben anzeigen

Einstellungen

\lerflinbarkeitsdnderung fir G
barkeitsanderung fir N
Rollen zuweisen

necn e dndern

Rechte prifen

Filter

Logdaten

Sicherung

Wiederherstellen

Erweiterte Bewertung

Define dukrub

Bewertungen anzeigen

Option 3: Bei bestehenden Materialien oder Aktivitdten

Noch leichter geht es, die Einstellungen zu bearbeiten, wenn Sie bereits im Vorfeld die Bearbeitung

aktivieren.

ke



shboard / Kurse / Test MDF

Musterkurs ¢

Abschnitte / Ubungen

Klicken Sie auf Bearbeiten

Bearbeiten ausschalten

=

Ubungen »

+ Reflexionen ¢

Navigieren Sie zur betreffenden Aktivitat/ bzw. zum Material.

einschalten.

Noch ein Test

20. Dez, 08:41
Dorfer-Frick Maria
Test2

20. Dez, 08:30

Klicken Sie nun auf Bearbeiten und Einstellungen.

2 -]
Bearbeiten | @

Zum Kalender ...

Einstellungen

3.3

Kursinhalte importieren

Verbergen
Duplizieren

Rollen zuweisen

20O @ ¥

Ldschen

Nach rechts schieben

Mit der Import-Funktion kdnnen Kursinhalte von einem Kurs in einen anderen kopiert werden.

Muster_SCDLL

@ Dashboard

B8 Bewertungen

® Download Center

Abschnitte ¥

3 Informationen

O Online-Vorphase

O Prisenz

0 Online-Nachphase

0O Thema 4

Musterkurs

Dashboard / Kurse / Muster_SCDLL

Informationen

Willkommen im Kurs!

=l Anktindigungen
Forum zum Austausch

! Modulbeschreibung

|

i;i

|

Achtung: Moodle kopiert die Elemente immer
in die gleichen Kursabschnitte. Wenn z.B.: ein

Dokument im Abschnitt 1 liegt, wird es auch
wieder in Abschnitt 1 hineinkopiert.
Beispielsweise wird das PDF
»Modulbeschreibung” im Abschnitt ,0“
(=Informationen) immer in den obersten
Abschnitt kopiert.

Losung: Wenn Sie einen ganzen Abschnitt
kopieren mochten, empfiehlt es sich einen
leeren Kursabschnitt anzulegen und an die

.+ Pnline-Nachphase

Mit dem Kreuz kdnnen Sie

¢ <l Seminararbeit & X X
Kurabschnitte verschieben.

Unter Themen hinzufiigen legen Sie einen

Bearbeiten ~
Bearbeiten ~ &

+ Material oder Aktivitdt anlegen

I'I- Themen hinzuf[]genl

neuen
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Durchfiihren des Imports:
Bearbeiten einschalten Klicken Sie rechts oben auf das
&£ Einstellungen
# Bearbeiten einschalten
Y Filter
¥ Setup fir Bewertungen ‘
[ Sicherung
Rufen Sie jetzt Import
Wihlen Sie einen Quellkurs, aus dem Daten importiert werden sollen.
Kurs auswéhlen Kurse gesamt: 1
Kurzer Kursname Volistindiger Kursname
3 -
PM-B: ki . .. .
. e Wabhlen Sie jetzt den Kurs, von dem Sie
Projektmanagement Beispielkurs Inhalte kopieren mbchten. K“Cken S|e dann
Suchen auf Weiter.
1. Kursauswahl = 2. Grundeinstellung ~ Eir - rifung = 5. Import hren =

Sicherungseinstellungen . .
B 8 Legen Sie nun die

ke sbesenn Grundeinstellungen fest. Klicken
n SR Sie anschlieRend auf Weiter.

Kalender einbeziehen

Aktivitaten einbeziehen

Tipp: Deaktivieren Sie folgende

M Fragensammlung einbeziehen . . .
: Elemente ,Blocke einbeziehen”
M Gruppen und Gruppierungen einbeziehen . .

" " und ,Kalender einbeziehen®.

Weitere Einstellungen aberspringen Abbrechen

Kursauswahl & 2. Grundeinstellung B 3. Schema-Einstellungen & 4. Bestitigung und Priifung B 5. Import durchfiihren B 6. Fertig

Einbeziehen:

Auswahl
Alle / Keine (Typ-Optionen anzeigen)

Al i zum Modul "Projek
n ¥ Toxifeid Wihlen Sie nun die Elemente
& Ankndigungen'® aus, die Sie kopieren mdchten.

Klicken Sie dann auf Weiter.

% P
Kommunikationsinsel"=

Modulbeschreibung

10
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Importeinstellungen

Aktivitéten einbeziehen v
Blocke einbeziehen x
Filter einbeziehen v
Kalender einbeziehen x

Fragensammlung einbeziehen

Gruppen und Gruppierungen einbeziehen
Einbezogene Elemente:

Allgemeines zum

Modul v
"Projektmanagement”

Textfeld & v
Ankiindigungen "¢ v

Kommunikationsinsel

Modulbeschreibung

. Kursauswahl B 2. Grundeinstellung P 3. Schema-Einstell.

gen P 4. Bestatigung und Prifung & 5

t durchfiihren & 6. Fertig

Sie bekommen jetzt eine
Zusammenfassung angezeigt. Priifen
Sie die Einstellungen und klicken Sie
dann auf den Button Import

Musterkurs

Dashboard / Kurse / Muster SCDLL / Import

Import vollstandig. Klicken Sie auf Weiter, um in den Kurs zu gelangen.

Wenn der Import erfolgreich war,
sehen Sie diese Ansicht. Klicken Sie
nun auf Weiter, um zum Kurs zu

I Weiter I

3.4 Kalenderfunktion nutzen
Der Moodle-Kalender kann auf zwei Arten befillt werden:

1. Automatisch

Durch die Angabe eines Datums in einer Aktivitat (Aufgabe, Test...) wird der Termin automatisch im
Kalender gespeichert und angezeigt (z.B.: Falligkeit der Aufgabe).

Allgemeines

Bearbeite Aufgabe in Online-Vorphase

Verfugbarkeit
Abgabebeginn

Félligkeitsdatum
Letzte Abgabeméglichkeit

An Bewertung erinnern

31

$ Juli $

$ Juli $

: August :

2020

2020

2020

26 + f B Aktivieren

26 ¢+ (2 M Aktivieren

39 ¢+ 8 M Aktivieren

10 + {8 O Aktivieren

11
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2. Manuell
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Andere Termine, wie zum Beispiel Prasenztage, miissen manuell eingetragen werden:

Musterkurs
Dashboard / Kurse / Muster SCDLL / Februar 2020 2 Wahlen Sle dann den
& Teinehmerfnnen betreffenden Monat.
& Bewertungen Kalender
Mor fir: | Muster_SCDLL
® Download Center
< Februar 2020 Marz 2020
Abschnitte - So Mo Di Mi Do
O Informationen ! 2 3 N °
Gehen Sie zum Kalender 0 10 . 2
des jeweiligen Kurses.
16 17 18 19
© Thema 4 23 24 25 2%

8 Kalender

29

30

31

Neuer Termin

April 2020 »

Klicken Sie auf den
Button Neuer Termin.

Neuer Termin

Titel (]

Datum

Art des Termins

Kurs

Pflichtfelder@
Mehr anzeigen ..

Tragen Sie nun die Daten ein und

klicken Sie auf Sichern.

3.5 Bei Bedarf: Materialien oder Aktivitaten verbergen
i
' | Klicken Sie auf Bearbeiten einschalten.
% WA, Klicken Sie dann auf Bearbeiten beim -
+ Forum zum Austausch ¢ . . . Bearbeiten ~ ©
: jeweiligen Element, das Sie verbergen
4 B Modulbeschreibung ¢ £ Einstellungen
wollen. Klicken Sie nun auf Verbergen. 3 Nach rechts schieben
Lf] Duphzieren

3.6

Bei Bedarf: Voraussetzungen definieren

Um den Zugriff auf Materialien und Aktivitaten zu beschranken, kénnen Sie folgendermalen vorgehen.

1. Rufen Sie die Einstellungen der Aktivitdt bzw. des Materials auf.

12
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2. Navigieren Sie zu Voraussetzungen.
3. Wahlen Sie die entsprechende Voraussetzung aus und speichern Sie abschliefend die
Anderungen mit Speichern und anzeigen.

Achtung: Um die Voraussetzung Aktivitdtsabschluss zu wahlen, muss die Abschlussverfolgung aktiv
sein. Siehe hierzu: 1.4. Bei Bedarf: Abschlussverfolgung im Kurs aktivieren.

+ Feedback-Typen

: Voraussetzung hinzufigen
» Abgabeeinstellungen

g = q - Datum Zugriff diber ein Datum
+ Einstellungen fur Gruppeneinreichungen und die Uhrzeit steuern

Zugriff aber die
erreichte Bewertung
steuern

Bewertung

» Systemnachrichten

Zugriff far Mitglieder in
einer Gruppe erlauben

» Einstellungen fur das Turnitin-Plugin zur Plagiarismuse]
| Gruppe

» Bewertung

Zugriff far Mitglieder
einer Gruppe in einer
ausgewshlten
Gruppierung erlauben

Gruppierung

Voraussetzungen

Nutzerprofil Zugriff Gber Felder im
loraussetzungen Nutzerprofil steuern
Keine

Zugriff aber den Level
einer Person regeln

Level

Voraussetzung hl'nzl.lfl]g4 T Voraussetzungen
kénnen als Zugriffsregel
logisch verkndpft

+ Aktivitatsabschluss werden

» Ta gs Abbrechen

Voraussetzu ngen
Voraussetzungen

Teilnehmerfin muss $ folgende Bedingung erfullen

Datum ab

"
"
=
o
H
%)
o
=
S
"
o
5]
m
o
=]
M

Durch das Klicken auf das Auge ist das

Voraussetzung hinzufiigen

Element vollstéandig unsichtbar, bis die
Voraussetzung erfillt wurde.

4.1  Wassind Gruppen?

Kursteilnehmer/innen konnen Gruppen zugewiesen werden. Aktivitdten und Materialien im Kurs kénnen
bestimmten Gruppen zugeordnet werden. Des Weiteren kann auch bei Beitrdgen von Nutzer/innen die
Gruppenzugehorigkeit gefiltert werden. Dabei sind drei Gruppenmodi zu unterscheiden:

e Keine Gruppen: Es sind keine Gruppen im Kurs festgelegt.

e Getrennte Gruppen: Die Teilnehmer/innen sehen nur Mitglieder und Aktivitdten der eigenen
Gruppe.

¢ Sichtbare Gruppen: Die Teilnehmer/innen arbeiten in eigenen Gruppen, sehen jedoch die
Mitglieder und Aktivitaten der anderen Gruppen.

Beispiele fiir Einsatzmoglichkeiten:

13
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Aufgabe: Bei der Aktivitat Aufgabe kann ,Gruppenabgabe” gewahlt werden. Bei der Gruppeneinreichung
muss der bzw. die Lehrende nur einem Gruppenmitglied Feedback geben. Alle Gruppenmitglieder
erhalten die Information.

Forum: Hier kann eingestellt werden, dass die Diskussion nur innerhalb einer Gruppe stattfindet.

4.2  Was sind Gruppierungen?

Gruppierungen sind eine Zusammenstellung von verschiedenen Gruppen innerhalb eines Moodle-
Kurses.

Beispiel: Es werden verschiedene Projektgruppen angelegt. Durch eine Gruppierung kénnen Sie
zusammengefasst werden.

Wozu braucht man Gruppierungen?

Gruppierungen sind sinnvoll, wenn Sie gezielt mehrere Gruppen einer Aktivitat oder einem Material
zuweisen wollen.

Beispiel: Sie haben innerhalb eines Moodle-Kurses mehrere Gruppen angelegt. Nur die Projektgruppen
sollen in der Aufgabe , Projektarbeit” eine Gruppenabgabe machen. Mit Hilfe der Gruppierung
Projektgruppen kdnnen Sie die Abgabe auf alle Gruppen in der Gruppierung Projektgruppen
beschrdnken.

4.3 Gruppen anlegen und bearbeiten
Klicken Sie nun auf

l Musterkurs das Zahnrad und dann
@‘ Dashboard / Kurse / Muster_SCDLL / Teilnehmer/innen auf Gruppen'

& Teilnehmer/innen

LE B | Teilnehmer/innen 2
ewe, . . .
 dnet &+ Eingeschriebene Nutzer/innen

[ Klicken Sie in der linken Finschreibemethoden

Filter festlegen W Manuelle Einschreil
[ Navigationsleiste auf A smste-nscme-bun.ﬂ

mer/innen:
‘ Teilnehmer/innen.

T B CDEFGHI JKLMNOPUORSTWUVWXYZ Rechte andern
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Gruppierungen Uberblick

Muster _SCDLL Gruppen

Gruppen Mitglieder in:

Gruppe bearbeiten

Kllcken Sle nun auf den Nutzer/innen verwalten
Gruppe [oschen Button Gruppe anlegen.

Gruppe anlegen

Allgemeines

Vergeben Sie einen
I Gruppenname o Projektgruppe 1 I 5

Gruppennamen. Klicken Sie
dann auf Anderungen
#- ¢~ | speichern.

Gruppen-ID

Gruppenbeschreibung

-
x
.

4
I
e
lih
=
~
|F‘
4
4

Gruppierungen Uberblick

Muster_SCDLL Gruppen Wihlen Sie die Gruppe aus, zu der

Gruppen . . .
n‘ Sie Personen hinzufiigen wollen.

Klicken Sie nun auf

Gruppe bearbeiten I Nutzer/innen verwaltenl NUtzer/innen Verwalten

Nutzer/innen verwalten: Projektgruppe 1

Gruppenmitglieder n Mégliche Mitglieder Mitgliedschaft der
d

wihlten Person:
Keine Student/in (1)
KlICken Sle nun auf Beibtreu Sonja (test.scdll, scdll@donau-uni.ac.at) (0)
|

Hinzufiigen. s
Wahlen Sie nun die Gruppenmitglieder aus.
Tipp: Mit gedrlickter Strg-Taste lassen sich
mehrere Personen gleichzeitig auswahlen.

Suchen Loschen

Suchen Léschen

Suchoptionen
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Gruppierungen Uberblick
Muster _SCDLL Gruppen
Gruppen Mitglieder in: Projektgruppe 1 (1}
‘ Studentfin
Sonja Beibtreu
Wenn Sie auf die Gruppe klicken, sehen Sie
nun alle Mitglieder dieser Gruppe.
Unter Gruppe bearbeiten konnen Sie den
] Gruppennamen verdandern.
ften
4.4  BeiBedarf: Gruppierungen anlegen und bearbeiten
Gruppierungen Rufen Sie Gruppierungen auf und
Gruppierung klicken Sie dann auf den Button Aktivititen Bearbeiten
) Gruppierung anlegen.
Gruppierung anlegen Vergeben Sie einen Namen fiir die
Allgemeines Gruppierung. Klicken Sie dann auf
I Name der Gruppierung o Pm]ektgruppen‘ 3 A H
Anderungen speichern.
Gruppen Uberblick
) Klicken Sie auf das Personensymbol bei
Gruppierungen .
der Gruppierung.
Gruppierung Gruppen T T Bearbeiten

Projektgruppen Keine

0 -] mle
Gruppierung anlegen .

Gruppen verwalten: Projektgruppen

Vorhandene Mitglieder: 0 Mégliche Mitglieder: 4
Projektgruppe 1

Frofearape 2
X X Projektgruppe 3
<4 Hinzufligen Projekigruppe 4

Loschen »

Hier kann aus einer Liste von
moglichen Gruppen gewahlt
werden. Durch Hinzufiigen wird
die Gruppe der Gruppierung
zugewiesen.

Zuriick zu Gruppierungen

16
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‘P&""s _'L‘dy\
frupeen el Sie sehen hier nun die Ubersicht aller Gruppen in der Gruppierung.

Gruppierungen

Gruppierung Gruppen Aktivititen Bearbeiten
Projektgruppen Projektgruppe 1, Projektgruppe 2, Projektgruppe 3, Projektgruppe 4 0 - )
Gruppierung anlegen

5 Bewertungen

5.1 Bewerterlbersicht anzeigen

Muster_SCDLL

& Teilnehmer/innen

I B8 Bewertungen I

Download Center

0 Aligemeines

O Online-Phase

O Prasenz-Phase

0O Thema3

0 Thema 4

0 Themas

3 Thema 6

Muster Hier finden Sie alle Bewertungen des Kurses. Bitte beachten Sie, dass die
Bewerteriibersicht nicht mit der Studierendenansicht Gibereinstimmen
muss (siehe 5.2 Studierendenansicht anzeigen).

Dashboard / K|

Bewaitel Als Kursmanager/in sehen Sie auch verborgene Bewertungen.

Einstellungen —rercarigssKalen Notenstufen Import Export
Bewerteriibersicht Bewertungsverlauf Ubersicht der Lernziele Ubersicht Einzelansicht Teilnehmeriibersicht

Alle Teilnehmer/innen: 1/1

Vorname AASCDEFGH!JKLMNOOPQRSTUUVWXVZ

NaChnamEAABCDEFGH!JKLMNOOPQRSTUUVWXVZ
Musterkurs=
Nachname *  Vorname Anmeldename E-Mail-Adresse « Self-Check $ & Reflexionen zur ersten Einh... $ &
Sonja Beibtreu B ¢ testscdll scdli@donau-uni.ac.at 11,00 (Gu@& 90,00 (Sehr gut)

5.2  Studierendenansicht anzeigen

Bewertungsaspekt

B Musterkurs

' Self-Check

Reflexionen zum Thema

Beibtreu Sonja ® Mitteilung  ER Zu Kontakten hinzufiigen

Einstellungen Bewertungsskalen Lernziele Notenstufen Import Export
Bewerteriibersicht Bewertungsverlauf Ubersicht der Lernziele Ubersicht Einzelansicht Teilnehmeribersicht

Rufen Sie die Bewertungen auf und klicken
Sie anschlieBend auf Teilnehmeriibersicht.

I Alle oder einen auswihlen  Beibtreu Sonja °I

Report anzeigen als _M-izer/in

Bewertung Bereich Feedback Wahlen Sle hier die
Teilnehmerlnnen aus.

11,00 (Befriedigend) 0-14

90,00 (Gut) 0-100 Hier finden Sie Ihr Feedback.
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5.3  Bewertungseinstellungen

Wichtiger Hinweis: Bewertungseinstellungen sind heikel, da die Noten der Teilnehmerlnnen dadurch
beeinflusst werden. Sollten Sie sich bei Bewertungseinstellungen nicht sicher sein, nehmen Sie keine
Anderungen vor.

Wenden Sie sich bei Fragen an like@donau-uni.ac.at. Die DLE LIKE unterstiitzt Sie gerne!

| @ omos | Musterkurs: Einstellungen: Setup fiir Bewertungen

Muster SCDLL Dashboard / Kurse / Muster_SCDLL

Im Setup fiir Bewertungen finden Sie die Ubersicht aller

& Teilnehmer/innen

Setup fiir Bewertung| ~ Bewertungskriterien. Hier werden die Beste Bewertung und
© Downlond Conor Bziigm Bey die Gewichtungen ausgewiesen. Zudem wird die
P ; Gesamtbewertung unter Kurs gesamt angezeigt.
2 Kalender Name Gewichtungen Beste Bewertung .
© Meine Dat Um die Beste
eine Dateien B Musterkurs
Bewertung zu
Meine Kurse 1 & Self-Check 0.0 100
andern, missen
= INFO-Video 1 (2 Reflexionen zum Thema 20,0 100,00 . .
Sie die Bewertung
7= Didaktische 1 & Seminararbeit 80,0 100,00 . e ey
mpalse in der Aktivitat
Kurs gesamt 200,00

= contenterstellung

anpassen.

5.4  Notenschlussel Gberprifen
Moodle errechnet anhand der hinterlegten Notenstufen die Noten. Uberpriifen Sie daher vor
Lehrgangsstart stets den Notenschliissel.

= 1

Musterkurs: Notenstufen: Anzeigen| Sollten die Notenstufen nicht mit

Muster_SCDLL Dashboard / Kurse / Muster SCDLL / Bewertungen / Bewertungsverwaltung / No dem Notenschlussel Ihres Lehrgangs

& Teilnehmerfinnen Ubereinstimmen, kénnen Sie unter
Notenstufen Notenstufen bearbeiten Anderungen
© Download Conter Anzeigen Einstellungen Bewertungsskalen Lernziele [ VornEhmen.

. Bearbeiten
Abschnitte v

BB Bewertungen

I Notenstufen bearbeiten I
O Informationen

Hochste Niedrigste Note
[ Online-Vorphase

100,00 % 91,00 % Sehr gut
3 Prisenz

90,99 % 80,00 % Gut
B Online-Nachphase 79,99 % 66,00 % Befriedigend
O Thema 4 65,99 % 51,00 % Geniigend
) Kalender 50,99 % 0,00 % Nicht gentigend
[ Meine Dateien Notenstufen bearbeiten
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Checkliste fiir Moodle-Kursmanager/innen vor Kursstart

Kurseinstellungen

Ist das Kursdatum aktuell?

Aktualisieren Sie den Kursanfang und das Kursende.

Hinweis: Das Kursdatum wird fiir Archivierungen und Léschfristen herangezogen.

Ist der Kursname (Kurz- und Langform) aktuell?

Bei Bedarf: Haben Sie ein passendes Kursbild hinterlegt?

Bei Bedarf: Ist die Abschlussverfolgung aktiviert?

Verantwortliche Personen

Sind alle inhaltverantwortlichen Personen (interne und externe Lehrende) eingeschrieben?
Sind Personen eingeschrieben, die nicht mehr fiir den Kurs verantwortlich sind?

Verfiigen alle Personen iiber die erforderlichen Rollen?

Inhalte

Importieren Sie bei Bedarf Kursinhalte aus dem letzten Lehrgang.

Uberpriifen Sie alle Verlinkungen auf andere Kursseiten/ Webseiten.

Wurde der Syllabus bzw. die Modulbeschreibung hinterlegt und aktualisiert?

Sind alle Inhalte aktuell?
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Sind alle Termine aktuell und im Kalender eingetragen?

Sichtbarkeit

Uberpriifen Sie die Sichtbarkeit innerhalb des Kurses:
Gibt es Materialien oder Aktivitdten, die noch verborgen sind?
Sind etwaige Voraussetzungen korrekt eingestellt?

Gruppen/ Gruppierungen

Bei Bedarf: Sind alle Gruppen aktuell oder werden neue Gruppen bendtigt?

Bei Bedarf: Sind die Gruppierungen und die dazugehorigen Gruppen aktuell?

Bewertungen

Ist der Notenschliissel korrekt eingestellt?

Hinweis: Die Moodle-Standardeinstellung des Notenschliissels wurde an das QM-Handbuch
(5.74) angepasst. Bei neu angelegten Kursen ist der Standard-Notenschlissel hinterlegt (nicht bei
Kurskopien und bestehenden Kursen), kann allerdings Gberschrieben werden. Bei Riickfragen steht
die DLE LIKE gerne zur Verfligung.

Sind alle Bewertungen korrekt hinterlegt?
Die DLE LIKE unterstiitzt Sie hier gerne!

Studierende

Sind alle Studierenden im Kurs eingeschrieben?

Bei Bedarf: Sind alle Studierende der korrekten Gruppe zugewiesen?
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https://wiki.donau-uni.ac.at/pages/viewpage.action?pageId=16388940&preview=/16388940/42120231/QM-Handbuch_V1.4_20180522.pdf

